web republic

Zirich, 23. November 2021

Arbeitszeugnis

fir Corinna Pagani

Webrepublic ist die fGhrende Digitalmarketing-Agentur der Schweiz. Rund 220 Mitarbeitende konzipieren,
implementieren und optimieren Kampagnen aus einer Hand. Sie denken Kreation, Media und
Technologie stets zusammen, um fur Kunden Marketinginnovation in Unternehmenswert zu Obersetzen.
Im Office neben dem Bahnhof Enge in Zirich sind zwdlf verschiedene Muttersprachen vertreten, darunter
Deutsch, Franzésisch und Italienisch, aber auch Englisch, Chinesisch oder Japanisch.

Frau Corinna Pagani, geboren am 04. Juni 1989, war vom 01. Februar 2019 bis zum 23. November 2021
in der Funktion als Consultant Digital Marketing Strategy in der Webrepublic AG tatig. Ihr Arbeitspensum
betrug vom Zeitpunkt ihres Eintritts bis 30. September 2020 80% und per 01. Oktober 2020 60%.

In der Funktion als Consultant Digital Marketing Strategy war Corinna fir die eigenstandige Betreuung
eines vielfdltigen Kundenportfolios zustandig. Zu den von ihr betreuten Kunden zahlten Firmen wie die
Oertli Instrumente AG, Twerenbold AG, ZKB, Fenaco und DOW Chemical.

Corinnas Hauptaufgaben in der Funktion als Consultant Digital Marketing Strategy umfassten:

e Management von Kundenmandaten und Projekten im Bereich Digital Marketing Strategy

e Erstellung von Prasentationen und Workshops zur gemeinsamen Erarbeitung von Zielen, KPIs
und Massnahmen

e Analyse der digitalen Tatigkeiten von Kunden in den Bereichen Web-Kommunikation, Werbung
und Marketing Ober verschiedene digitale Medien

e Direkter Ansprechpartner und laufende Kundenberatung im Bereich Digital Marketing Strategy

e Anleitung von Junior Consultants und Unterstitzung von Senior Consultants

e Bearbeitung von Neukunden-Anfragen, Angebotserstellung

e Bearbeitung von intemen Projekten zur Verbesserung interner Prozesse

Corinna hat sich schnell und erfolgreich in ein komplexes Aufgabengebiet eingearbeitet und sich ein
solides Fachwissen im Bereich Online Marketing angeeignet. Sie arbeitete sich jeweils schnell in die
verschiedene Themenbereiche ein und dbemahm nach kurzer Zeit bereits Verantwortung fur die ihr
Ubertragenen Projekte. Proaktiv suchte sie stets nach Maglichkeiten, inr Know-how zu vertiefen. Mit dem
Lesen von Fachartikeln sowie im direkten Austausch mit ihren Kollegen und Kolleginnen hielt sie ihr
fachliches Kénnen zudem stets auf dem neuesten Stand.

Webrepublic AG email office@webrepublic.ch
Bederstrasse 49 tel +4144 542 30 60
CH - 8002 Zarich web www.webrepublic.ch
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Wir kannten Corinna als eine zielorientierte, verantwortungsbewusste wie auch proaktive Mitarbeiterin,
die ihre Aufgaben stets zuverlassig erledigte. Sie wusste jederzeit Prioritaten zu setzen und verstand es
auch in hektischen Phasen, unter Zeitdruck und grossem Arbeitsaufwand den Uberblick sowie die nétige

Gelassenheit zu behalten. Mit ihrem engagierten Einsatz erbrachte sie qualitativ wie auch quantitativ stets
gute Leistungen.

Bei der Kundenbetreuung zeichnete sich Corinna durch ihren dusserst professionellen, zuvorkommenden
und proaktiven Umgang mit ihren Ansprechpartnern aus. Zielgerichtet und umsichtig setzte sie ihr

Fachwissen in die Praxis um. Besonders hervorzuheben ist dabei Corinnas Stérke in der Kommunikation
mit ihren Kunden.

Aufgrund ihrer ausgeglichenen, freundlichen und positiven Art wurde Corinna von externen Partnern,
Vorgesetzten wie auch von internen Mitarbeitenden gleichermassen anerkannt und sehr geschétzt.
Gegenuber Mitarbeitenden und Vorgesetzten verhielt sie sich stets loyal, kooperativ und kollegial.

Corinna verldsst uns per 23. November 2021 auf eigenen Wunsch, um sich einer neuen Herausforderung

zu widmen. Wir bedauern ihren Austritt und méchten ihr hiermit fir ihr wertvolles Engagement danken.
Fir ihre berufliche und private Zukunft wiinschen wir Corinna weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Webrepublic AG ,]
l
; — L NonTza

Philip Poéll Lisa van Haaften
Head of Digital Marketing Strategy HR & Payroll Manager
Webrepublic AG email office@webrepublic.ch

Bederstrasse 49 tel +41 44 542 90 60

CH - 8002 Z(rich web www.webrepublic.ch
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Arbeitszeugnis Corinna Pagani

Frau Corinna Pagani, geboren am 4. Juni 1989, war vom 9. Januar 2018 bis 31. Januar 2019 bei
FO-Communication, einem Geschftsbereich der FO-Fotorotar AG, als Projektleiterin Marketing tétig.

Ihr Aufgabengebiet umfasste im Wesentlichen folgende Bereiche:

= Unterstiitzung der Geschéftsleitung in den Bereichen Strategieentwicklung,
Administration, Offert-Erstellung und Unternehmenskommunikation

* Konzeption, Planung und Umsetzung (Text, Gestaltung, Datenaufbereitung) von
Kommunikations- und Marketingaktivitéten*

= Akquise, Beratung und Betreuung von Kunden

= Koordination von Lieferanten

* Beinhaltet Offline- und Online-Aktivitaten wie beispielsweise Mitarbeitermagazine,
Infoterminal (internes Informationsportal), Kundenmagazine, Imagebroschiiren, Werbeflyer,
Plakate, Medienmitteilungen, Inserate, Prasentationen, E-Mail-Newsletter, Werbekampag-
nen, Webseitenbetreuung Typo3, Websiteerstellung mit WIX, Social Media.

Frau Pagani verfiigt Gber ein fundiertes und umfassendes Fachwissen in den Bereichen Marketing
und Kommunikation. Durch ihre Weiterbildung vertiefte und erweiterte Frau Pagani ihre beruflichen
Kompetenzen laufend und brachte ihr Wissen aktiv in der Firma ein.

Ihre Leistungen entsprachen auch bei grosserem Arbeitsanfall stets unseren hohen Erwartungen.
Sie beherrschte ihr Arbeitsgebiet souverén, arbeitete strukturiert, effizient und selbstandig. Ihre
Aufgaben erledigte sie eigenverantwortlich, sehr pflichtbewusst und motiviert. Ihre Arbeit richtete
sich immer an den Kundenbediirfnissen aus, war praxistauglich und durchdacht. Wir konnten uns

stets auf sie verlassen.

Ihr sympathisches Auftreten und ihr zuvorkommender, freundlicher Umgang wurden von den Kun-
den, Vorgesetzten sowie Arbeitskolleginnen und -kollegen sehr geschétzt. Ihre schnelle Auffas-
sungsgabe, ihr veretztes Denken, ihre kundenorientierte Haltung und ihre Einsatzbereitschaft war
eine Bereicherung. Sie war interessiert, aufgeschlossen gegeniiber Neuem und flexibel einsetzbar.
Wir lernten sie als teamfahige, aufgestellte Mitarbeiterin kennen.

Frau Pagani verlasst unseren Betrieb auf eigenen Wunsch. Diese Entscheidung bedauern wir sehr.
Wir bedanken uns fiir ihre Leistung und wiinschen ihr fiir die Zukunft in privater sowie beruflicher

Hinsicht alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

FO Print + Media + Immobilien AG | FO-Communication, Gewerbestrasse 18, CH-8132 Egg/ZH
Telefon + 41 44 986 3550 E-Mail info@fo-communication.ch Internet www.fo-communication.ch

Ein Unternehmen der FO-Gruppe
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,/A/riita Borer
Geschéftsleiterin FO-Communication

Egg, 31. Januar 2019

Dieses Zeugnis beinhaltet keine Codierungen.

FO Print + Media + Immobilien AG | FO-Communication, Gewerbestrasse 18, CH-8132 Egg/ZH
Telefon + 41 44 986 35 50 E-Mail info@fo-communication.ch Internet www.fo-communication.ch

Ein Unternehmen der FO-Gruppe
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RAPPERSWIL
JONA

ARBEITSZEUGNIS

Gerne bestdtigen wir, dass Corinna Pagani, geboren am 4. Juni 1989, von Mendrisio TI, vom 1. April 2016 bis 31.
Dezember 2017 als Marketing & Communication Manager bei Rapperswil Ziirichsee Tourismus (RZST), vormals
Zirichsee Tourismus, in einem 100% respektive 80%-Pensum (September - Dezember 2017) angestellt war.

Corinna Pagani erfiillte bei Rapperswil Ziirichsee Tourismus folgende Aufgaben:

» Verantwortlich fiir das Nationale & Internationale Marketing in enger Zusammenarbeit mit Ziirich Tourismus
(gem. Marketingintegration/Vereinbarung)

e Fihren des Regionalen Marketings der Destination Rapperswil Zirichsee in Abstimmung mit den Bereichen
Produktmanagement, Tourist Information, Public Events, Brauchtum/Freizeit/Tradition sowie involvierten
Organisationen

¢ Mitglied im Filhrungsteams und verantwortlich fiir das Marketing & Communication Budget

» Leitung und Betreuung von Medien- & PR-Aktivitdten (Offline & Online, Content Marketing (SEO),
Publireportagen und Medienmitteilungen)

o Verfassen & Monitoring von Newsletter

o Bewirtschaftung Social Media Kandle

o lead Homepage/WEB

¢ Betreuung und Mitwirkung bei Medien- & Studienreisen
o Projektleitung Tourismus Forum Ziirichsee

o Aktives Mitgestalten und Teilnehmen an Messeauftritten

 Mitarbeit in Spezialgremien oder bei Projekten in Abstimmung mit dem Vorgesetzten
{ua. bluesn’jazz, Schweiz Mobil, Ausbilden und Betreuen von Praktikanten & Lernenden)

Corinna Pagani war eine sehr engagierte, pflichtbewusste und dusserst zuverlassige Mitarbeiterin. Sie erledigte
die ihr gestellten Aufgaben sehr selbstandig, enorm speditiv und zu unserer vollsten Zufriedenheit. Dank ihrer
schnellen Auffassungsgabe arbeitete sie sich innert kilrzester Zeit in ihr neues Aufgabengebiet ein und eignete
sich sehr gute Kenntnisse iiber die Region und Angebotsvielfalt an. Corinna Pagani war eine sehr interessierte,
initiative und innovative Personlichkeit, welche mitdachte, eigene Ideen einbrachte, sehr flexibel war und
anpacken konnte. Dank ihrer sehr guten Organisation, ihrem vernetzten Denken und der richtigen
Prioritatensetzung hatte sie jederzeit den Uberblick. Auch in hektischen Zeiten lieferte sie jederzeit eine
einwandfreie Arbeitsqualitat. Sie sorgte massgeblich zur verbesserten Wahrnehmung unserer Aktivititen auf den
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Socialmedia-Kandlen. Besonders zu erwdhnen ist die Einfilhrung & Gestaltung der neuen WEBSite von
Rapperswil Ztrichsee Tourismus im 2017. In enger Zusammenarbeit mit Ziirich Tourismus und dank dem grossen
Engagement von Corinna Pagani konnte der neue Web-Auftritt von Rapperswil Ziirichsee Tourismus erfolgreich
innert weniger Monaten realisiert werden.

Corinna Pagani verfiigte (ber ein hohes Mass an Einsatzbereitschaft und setzte sich vollumfanglich fiir ihren
Aufgabenbereich ein. Sie war jederzeit bereit Zusatzauftrége anzunehmen und umzusetzen. Sie iibernahm die ihr
iibertragene Verantwortung und trug sie in allen Punkten einwandfrei. Sie identifizierte sich mit ihrer Aufgabe
und steckte stets viel Herzblut in Projekte. Corinna Pagani stellte dusserst hohe Erwartungen und Anspriiche an
sich selbst. Dadurch arbeitete sie sehr sorgfiltig und genau und war stets optimal vorbereitet.

Direkte und offene Kommunikation war ihr wichtig. Dank ihrer Offenheit, Flexibilitit und ihrem vernetzten
Denken war sie stetsin der Lage, sich schnell auf eine neue Situation einzustellen. Sie verfiigte iiber ein sehr breites
und fundiertes Marketing- und Tourismusfachwissen, setzte dies erfolgreich in der Praxis um und war jederzeit
motiviert.

lhr Verhalten gegentber Leistungstrégern, Partner und Gasten war jederzeit sehr zuvorkommend und hilfsbereit.
Corinna Pagani zeigte eine hohe Dienstleistungsbereitschaft und handelte jederzeit kundenorientiert und loyal.
Sie wurde als Ansprechperson von Rapperswil Zirichsee Tourismus von allen Seiten sehr geschitzt. Auch
gegeniiber den Mitarbeitenden, Vorgesetzten und Vorstand zeigte sie vorbildliches, zuvorkommendes und stets
loyales Verhalten. Durch ihre offene, aufgestelite und kollegiale Art trug sie viel zum guten Teamgeist bei und war
bei allen sehr geschatzt. Es war eine Freude mit ihr zusammenzuarbeiten.

Frau Pagani verldsst unsere Organisation per 31122017 auf eigenen Wunsch, um sich einer neuen
Herausforderung in einem anderen Unternehmen zu widmen. Wir bedauern ihr Ausscheiden sehr und wiinschen
Corinna Pagani an ihrem neuen Arbeitsplatz sowie fiir ihren weiteren Werdegang und Lebensweg alles Gute, viel
Gliick und weiterhin viel Erfolg. Cleichzeitig bedanken wir uns fiir die erfolgreiche und dusserst engagierte
Zusammenarbeit.

Rappersw'l)l Ziirichsee Tourismus

Smort Elsener
Direktor

Rapperswil-jona, 21. Dezember 2017

Rapperswil Ziirichsee Tourismus Partner: Tourismuspartner:
Fischmarktplatz 1 z
CH-8640 Rapperswil-Jona BB HSR e ‘JQ 5 s
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info@rzstch | www.rapperswil-zuerichsee.ch D s
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ARBEITSZEUGNIS

Gerne bestdtigen wir, dass Corinna Pagani, geboren am 4. Juni 1989, von Mendrisio T,
vom 1. April 2016 bis 31. Dezember 2016 als Marketingverantwortliche bei ZUrichsee
Tourismus (ZST) in einem 100%-Pensum angestellt war.

Corinna Pagani erfllte bei Zurichsee Tourismus folgende Aufgaben:

- Mitgliederbetreuung, Mitgliedersupport und Akquisition von Neumitgliedern

- Mitarbeit bei der Umsetzung der Marketingintegration mit Zrich Tourismus inkl. Lie-
ferung von Inhalten fUr Drucksachen, Newsletter, PR-Berichte etc.

- Aktudlisierung des Internetauftritts resp. Integration der Partner von ZST auf
www.zuerich.com

- Organisation von Medien- und Studienreisen sowie Empfang von Gésten und Me-
dien in Zusammenarbeit mit ZUrich Tourismus

- Umsetzung von eigenen Marketing- und PR-Aktivitaten, verfassen von Radiospofs,
PR-Artikeln sowie Medienmitteilungen

- Betreuung und Ausbau des Facebook-Auftritts und weiteren Social Media Kandlen
wie Instagram

- Angebots- und Produktenwicklung (Wein-drallo etc.)

- Mitarbeit und Organisation von Events wie blues'n’jozz rapperswiljona, Kulinari-
sche Erlebniswanderung, Tourismus Forum ZUrichsee und Generalversammiung

- Weiterentwicklung des Langsamverkehrs in der Region ZUrichsee und Koordination
der Aktivitdten mit SchweizMobil, Ostschweiz Tourismus efc.

- FOhrung der Buchhaltung mit dem System ,StiegerOffice” sowie Statistiken und
Reportfings

- Betreuung von Praktikanten

- Stellvertretung der GeschdftsfUhrerin sowie Vertretung von ZUrichsee Tourismus an
Veranstaltungen und Messen

Corinna Pagani war eine sehr engagierte, pflichtbewusste und dusserst zuverléssige
Mitarbeiterin. Sie erledigte die ihr gestellten Aufgaben sehr selbstandig, enorm speditiv
und zu unserer vollsten Zufriedenheit. Dank ihrer schnellen Auffassungsgabe arbeitete
sie sich innert kirzester Zeit in ihr neues Aufgabengebiet ein und eignete sich sehr gute
Kenntnisse Uber die Region und Angebotsvielfalt an. Corinna Pagani war eine sehr inte-
ressierte, initiative und innovative Persénlichkeit, welche mit dachte, eigene Ideen ein-
brachte, sehr flexibel war und anpacken konnte. Dank ihrer sehr guten Organisation,
ihrem vernetzten Denken und der richtigen PrioritGtensetzung hatte sie jederzeit den
Uberblick. Auch in hektischen Zeiten lieferte sie jederzeit eine einwandfreie Arbeitsquali-
tat. Sie sorgte massgeblich zur verbesserten Wahrnehmung unserer Akfivitéten auf den
Socialmedia-Kandlen.

Corinna Pagani verfigte Uber ein hohes Mass an Einsatzbereitschaft und setzte sich
vollumfanglich for ihren Aufgabenbereich ein. Sie war jederzeit bereit Zusatzauftrage
anzunehmen und umzusetzen. Sie Obernahm die inr Gbertragene Verantwortung und

Zurichsee Tourismus
Hintergasse 16 - Postfach 1001 - CH-8640 Rapperswil B

Tel. +41(0)55 220 57 57 - Fax +41(0)55 220 57 51 ';u.m,. ‘%@ ZﬁriCH“

zuerichsee@zuerich.com « www.zuerich.com/zuerichsee Our Passion. VGG 405 MR SN e Wt Gl S Maci,
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frug sie in allen Punkten einwandfrei. Sie identifizierte sich mit ihrer Aufgabe und steckte
stets viel Herzblut in Projekte. Corinna Pagani stellte Gusserst hohe Erwartungen und An-
spriche an sich selbst. Dadurch arbeitete sie sehr sorgfdltig und genau und war stets
optimal vorbereitet.

Direkte und offene Kommunikation war ihr wichtig. Dank ihrer Offenheit, Flexibilitét und
ihnrem vernetzten Denken war sie stetfs in der Lage, sich schnell auf eine neue Situation
einzustellen. Sie verfigte Uber ein sehr breites und fundiertes Marketing- und Tourismus-
fachwissen, setzte dies erfolgreich in der Praxis um und war jederzeit motiviert.

Ihr Verhalten gegenUber Leistungstragern, Partner und Gasten war jederzeit sehr zuvor-
kommend und hilfsbereit. Corinna Pagani zeigte eine hohe Dienstleistungsbereitschaft
und handelte jederzeit kundenorientiert und loyal. Sie wurde als Ansprechsperson von
Zirichsee Tourismus von allen Seiten sehr geschatzt. Auch gegenUber den Mitarbeiten-
den, Vorgesetzten und Vorstand zeigte sie vorbildliches, zuvorkommendes und stets
loyales Verhalten. Durch ihre offene, aufgestellte und kollegiale Art trug sie viel zum gu-
ten Teamgeist bei und war bei allen sehr geschatzt. Es war eine Freude mit ihr zusam-
menzuarbeiten.

Per 1. Januar 2017 fusioniert ZUrichsee Tourismus mit dem Verkehrsverein Rapperswil-
Jona. Unter dem Namen ,,Rapperswil ZUrichsee Tourismus" entsteht ein neues touristi-
sches Kompetenzzentrum am ZUrichsee. Es ist uns eine Freude, Corinna Pagani in der
neuen Organisation als Marketing & Communication Manager und Teil des FOh-
rungsteams an Board zu haben.

Wir danken Corinna Pagani fUr die bisher geleistete, stets hervorragende Arbeit fUr Z0-
richsee Tourismus und freuen uns auf die weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit.

|

Rapperswil-Jona, 31. Dezember 2016

Zirichsee Tourismus
Hintergasse 16 - Postfach 1001 - CH-8640 Rapperswil Ry W7 o] 3
Tel. +41(0)55 220 57 57 - Fax +41(0)55 220 57 51 etod \%&;@ ZurICH
zuerichsee®@zuerich.com - www.zuerich.com/zuerichsee Our Paasion. O G ORI e Wk Gz, iz Mad
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@ advanced marketing solutions

Arbeltszeugnis
uncodiert

Frau Corinna Pagani, geboren am 4. Juni 1989 von Mendrisio, war bei CP9 advanced marketing
solutions AG vom 1. Dezember 2014 bis 28. Februar 2016 als Advertising Assistant tatig.

CP9 advanced marketing solutions AG ist eine Full-Service-Agentur mit umfassenden Dienstleistungen in
den Bereichen Advertising, Corporate Identity, Dialogue Marketing, Events, New Media, Public Relation,
Real Estate Development und Spatial Design.

In ihrer Funktion wirkte Frau Corinna Pagani, unter Anleitung des Consultants, bei unseren Eigenprojekten
Winterzauber Gstaad sowie der Ziri-Wiesn — Unser Oktoberfest mit. Zudem unterstitzte sie den
Consultant bei der Umsetzung von Projekten der Mietervereinigung Bahnhof Zirich Stadelhofen und
Harbour House. Zu ihren Aufgaben gehorte:

¢ Administration

* Korrespondenz mit Kunden und Lieferanten

= Mithilfe im Offert- und Auftragswesen (Offertanfragen, Vergleich, Auftragsvorbereitung)

» Produktionsabklarungen und -Gberwachung

e Abnahme, Kontrolle Waren- und Lieferungseingange

* Recherche, Beschaffen von Hintergrundinformationen

¢ Mithilfe bei der Organisation von Events und Promotionen sowie assistierende Vor-Ort-Betreuung
* Telefonie In- und Outbound

e Finanz-Assistenz (Kontrolle und Weiterleitung Fremdrechnungen, Projektabrechnung etc.)
¢ Mithilfe bei der Budget- und Mediaplanung sowie deren Kontrolle

e Lettershop-Arbeiten, Konfektionierung und Versand

Zu Beginn verflgte Frau Pagani Uber wenig Branchenerfahrung einer Agentur. Sie war aber jederzeit
bereit, sich neues Wissen anzueignen und verfigte Uber eine schnelle Auffassungsgabe. Frau Corinna
Pagani war stets engagiert, das erlernte Wissen in der praktischen Arbeit gezielt einzusetzen. Die ihr
(ibertragenen Aufgaben erledigte sie in qualitativer wie auch quantitativer Hinsicht zu unserer vollen
Zufriedenheit.

Wir kannten und schéatzten Corinna Pagani als engagierte und motivierte Mitarbeiterin, die ihre Aufgaben
pflichtbewusst erledigte. Frau Pagani verhielt sich gegentliber Kunden und Lieferanten jederzeit sehr
freundlich und héflich. Dank ihrer zuvorkommenden, teamfahigen und ausgeglichenen Art wurde sie von
den Mitarbeitenden gleichermassen geschatzt.

Frau Pagani verldsst uns auf eigenem Wunsch. Sie ist frei von samtlichen Verpflichtungen mit
Ausnahme der Geheimhaltungspflicht. An dieser Stelle danken wir Frau Corinna Pagani far die gute
Zusammenarbeit. Wir wiinschen inr fir die Zukunft in beruflicher und wie auch privater Hinsicht alles
Gute und weiterhin viel Erfolg.

CP9 advanced marketing solutions AG

Office Manager

Adliswil, 27. April 2016

CHE-103.380.604 MWST

Credit Suisse AG 8070 Zurich

IBAN CHF CH96 0483 5000 0725 3161 4 CP9 advanced marketing solutions AG Webereistrasse 69 8134 Adliswil - Switzerland
IBAN EUR CHO4 0483 5038 4743 0200 1 phone +41 44 711 89 99 fax+41 44 71199 98 www.cp9.ch mail@cpd.ch
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Y Engadin Scuol Samnaun

Tourismus Engadin Scuol Samnaun

Val Mistair AG (TESSVM) +41 (0)81 861 88 00
Stradun, CH-7550 Scuol info@engadin.com
MwSt.-Nr.: CHE-115.911.767 www.engadin.com
Frau

Corinna Pagani
Alpenquellweg 20
7562 Samnaun-Compatsch

30. November 2014 / Valeria Plouda - v.plouda@engadin.com +41 (0)81 861 88 04
Zeugnis fiir Corinna Pagani, geb. am 4. Juni 1989, von Ligornetto/TI

Corinna Pagani war vom 15. Oktober 2013 bis am 30. November 2014 mit einem 100 Prozent-Pensum
bei der Tourismus Engadin Scuol Samnaun Val Miistair AG (TESSVM)* als Event- und Marketing-Assisten-
tin in Samnaun tatig.

Zu den Aufgaben von Corinna Pagani gehorten folgende Arbeiten:
e Unterstitzung des Eventmanagers bei der Planung, Organisation und Umsetzung folgender Events:

- FErlebnisnacht mit Skishow

- Clauwau — Nikolaus Welimeisterschaft

- Waldweihnacht

- Silvesterplausch

- Interbancario

- Friihlings-Schneefest

- Waldolympiade

- Salomon 4 Trails

- August Feierlichkeiten

- Ironbike
- Comedyabend
¢ Protokollfiihrung bei Besprechungen mit Leistungstragern und Vereinen
e Umsetzung von Kommunikationsplanen inkl. Print- und Radiowerbung
¢ Abarbeitung und Aktualisierung von Massnahmenplénen
o Verfassung und Ubersetzung von Textblécken fiir Websites und Broschiiren
e Organisation und Entwicklung des Sommer- und Winterwochenprogramms
¢ Planung der Samnauner Bergwanderwochen
e Einholung von Angeboten und Absprachen mit Lieferanten und Leistungspartnern
¢ Unterstiitzung und Aushilfe am Schalter
e Erledigung der allgemeinen Korrespondenz
Wiirdigung

Corinna Pagani war eine engagierte und zuverlassige Mitarbeiterin. Die ihr tibertragenen Arbeiten sowie
die Mitarbeit in den verschiedenen Projekten erledigte sie mit grossem Fleiss. Sie verfiigt tber eine spediti-
ve Arbeitsweise und eine rasche Auffassungsgabe. Corinna Pagani hat die jeweils notwendigen

Aufgaben schnell erkannt und weitgehend selbstandig ausgefiihrt. Bei Unklarheiten fragte sie unaufgefor-
dert nach und fiir Zusatzaufgaben war sie immer offen. lhre freundliche, engagierte und unkomplizierte
Art wurde sowohlvon Geschéftspartnern, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, sowie von den Gésten sehr
geschatzt.

W Q
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Corinna Pagani verldsst uns auf eigenen Wunsch. Wir bedauern ihren Entscheid sehr und wiinschen ihr
sowohl fir ihre berufliche wie auch fir ihre private Zukunft nur das Beste.

Dieses Zeugnis ist nicht codiert.

Amiaivels sallids,
Tourismus Engadin Scuol Samnaun Val Miistair AG

b WP s Loy a?cué(a oot

Urs Wobhler Valeria Plouda Beer
Direktor Personalwesen

Die DMO TESSVM

Die Tourismus Engadin Scuol Samnaun Val Mustair AG (TESSVM) ist die touristische Marketing-
Organisation fiir das Unterengadin, Samnaun und Val Miistair. Im Auftrag der Aktionére férdert die
TESSVM primér national sowie international die Nachfrage nach touristischen Angeboten und Leistungen.
Vor Ort ist die TESSVM zusammen mit allen Akteuren fiir die Angebotsentwicklung und Géstebetreuung
zusténdig. Die Organisation mit Hauptsitz in Scuol lanciert und koordiniert gemeinsame Projekte mit regi-
onalen Partnern und Leistungstragern und stellt die Abstimmung mit Graublinden Ferien und Schweiz
Tourismus sicher. Das Unternehmen mit einem Budget von CHF 5,1 Mio. beschéftigt 40 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in Voll- und Teilzeit, davon drei Praktikanten und vier Lehrlinge. Die Ferienregion Engadin
Scuol Samnaun steuert mit rund 1,1 Mio. Logiernichten 10 % zum Bindner Logiernéchtetotal bei.
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Frau

Pagani Corinna
Wolfensbergstrasse 46
8400 Winterthur

Donnerstag, 19. August 2010

« Arbeitszeugnis als Praktikantin

Corinna Pagani arbeitete vom 15. Dezember 2009 bis 14. April 2010 in unserer Skischule
Alpinzentrum Gstaad Snowsports GmbH.

Im Sommer arbeitete Corinna vom 15. April bis 17. September 2010 in unserer Outdoorfirma
Swiss Adventures GmbH.

Ihr Aufgabenbereich in der Schneesportschule umfasste Beratung und Verkauf am Frontdesk,
bearbeiten von Buchungen, Reservierungen und Rechnungen und das Organisieren und
Durchfiihren von Mitarbeiterveranstaltungen.

Im Sommer arbeitete Corinna im Backoffice. Das Aufgabengebiet umfasste telefonische und
schriftliche Buchungen, erstellen von Offerten, Abrechnungen sowie erstellen von Prisentationen.

Durch ihr aufgestelltes und professionelles Aufireten wurde Corinna von Vorgesetzten,
Mitarbeitern und Gisten sehr geschatzt. Thre Arbeit hat Sie stets selbstéindig, sehr kompetent,
zuverldssig und zu unserer vollsten Zufriedenheit erledigt.

Wir wiinschen Corinna alles Gute und wiirden uns freuen, wenn Sie in Zukunft wieder flir uns

arbeiten wiirde.

Mit freundlichen Griissen

AlpiMbZ

ans Allemann
/’Geschéﬁsinhaber

Alpinzentrum Gstaad GmbH

Postfach - CH-3780 Gstaad - Telefon +41 33 748 41 61 - Fax +41 33 748 41 62
E-Mail: info@alpinzentrum.ch - Internet: www.alpinzentrum.ch

EVENTS
GREAT ACTIVITIES

TOP

FEELINGS

FRESH



Die Gastronomiegruppe

.
Zeugnis
Name: PAGANI Vorname: Corinna
Geburtsdatum: 04.06.1989 Heimatort/-land: Ligornetto/TI
Eintritt: 03.06.2009 Austritt: 31.08.2009
Betrieb: RESTAURATION IM VERKEHRSHAUS LUZERN
Lidostrasse 5, 6006 Luzern
Stellung: RESTAURATIONS-MITARBEITERIN (Aushilfe)

Wir sind ein traditionsreiches, zukunftsgerichtetes Gastronomieunternehmen mit iiber 100 Betrieben
in der deutschen Schweiz und mehr als 1700 Mitarbeitenden, denen wir Raum fiir Kreativitat, Ent-
faltung und Perspektiven lassen.

Die ZFV-Unternehmungen haben per 01. Juli 2006 die Betriebsfiihrung der Restauration im Verkehr—
shaus in Luzern ibernommen. Die Restauration besteht aus dem Selbstbedienungsrestaurant , Tre-
no* mit 240 Platzen und einer Terrasse mit Blick auf den See, dem bedienten Restaurant ,Cockpit*
mit 60 Pldtzen und Terrasse, dem Gartenrestaurant Rigihof, das offentlich zugénglich ist, und der
IMAX Cafébar.

Frau Corinna Pagani ist am 03. Juni 2009 in die ZFV-Unternehmungen eingetreten und war als Res-
taurations-Mitarbeiterin (Aushilfe) in der Restauration im Verkehrshaus Luzern tatig.

Zum Aufgabengebiet von Frau Pagani gehdrten hauptsachlich die Mitarbeit an der IMAX Kaffeebar,
die Bedienung der Kasse, die Betreuung unserer Gaste, die Mithilfe bei Banketten, das Ausfiihren
von einfachen Biiroarbeiten sowie die Erledigung allgemeiner Aufrdum- und Reinigungsarbeiten.

Wir haben Frau Pagani als teamfdhige, ausgeglichene und zuverldssige Mitarbeiterin kennen gelernt,
welche Uber eine sehr gute Auffassungsgabe verfiigte. Die ihr iibertragenen Aufgaben erledigte sie
jederzeit termingerecht, sauber, speditiv und selbstdndig. Mit den Leistungen von Frau Pagani waren
wir in jeder Hinsicht sehr zufrieden. Ihr Verhalten gegeniiber Gdsten, Vorgesetzten und Mitarbeiten-
den war stets zuvorkommend und hilfsbereit.

Frau Corinna Pagani verldsst die ZFV-Unternehmungen per 31. August 2009 nach Ablauf des befriste-
ten Arbeitsverhdltnisses. Wir mochten es an dieser Stelle nicht versaumen, ihr fiir den geleisteten
Einsatz und die gute Zusammenarbeit zu danken. Fir die berufliche sowie private Zukunft wiinschen
wir ihr alles Gute.

31.08.2009 ZFV-Unternehmungen o
ha A
Roland, Witschi Angeja Tauro

Betriebsleiter Leitgrin Personaldienst

ZFV-Unternehmungen
Flilelastrasse 51 « Postfach - 8047 Ziirich - T +41 44 388 35 05 + F +41 44 388 35 36 - info@zfv.ch - www.zfv.ch




Frau

Corinna Pagani
Wolfensbergstrasse 46
8400 Winterthur

Dietikon, 14. Mai 2009

ARBEITSBESTATIGUNG

Wir bestatigen hiermit, dass Frau Corinna Pagani, geboren am 04. Juni 1989, von der Schweiz,
vom 10. Mérz 2009 bis 20. Mai 2009 in unserem Unternehmen als Tempordrmitarbeiterin im
Service Center tatig war.

acer

Acer Computer (Switzerland) AG
Moosmattstrasse 30

8953 Dietikon

Telefon: 044 745 58 58

Fax: 044 742 06 16
www.acer.ch

Wir wiinschen Frau Pagani fur ihre Zukunft viel Erfolg und alles Gute.

Freundliche Grisse

Manager Consumer Division

Huménh Resources Manager




Stadt Ziirich Stadtspital Triemli Ziirich
I Stadtspital Triemli Personalabteilung
Birmensdorferstrasse 497
8063 Zurich
www.triemli.ch

ARBEITSZEUGNIS

Frau Corinna Pagani, geboren am 4. Juni 1989, von Ligornetto/Tl,

war vom 1. September 2008 bis 28. Februar 2009 als Praktikantin Pflege in der
Chirurgischen Klinik tatig. Der Beschéftigungsumfang betrug 100 Prozent.

Der Aufgabenbereich von Frau Corinna Pagani beinhaltete im Wesentlichen:

- Mitwirkung bei Pflegeverrichtungen in den Aktivitaten des taglichen Lebens

- Reinigung und Desinfektion von Material und Geréten

- Materialbestiickung von Arbeitsplatzen

- Erledigung von hauswirtschaftlichen Aufgaben

- Mithilfe bei Transporten und Ausfiihren von Botengéngen

Wir lernten Frau Corinna Pagani als verantwortungs- und pflichtbewusste Mitarbeiterin
kennen. Dank ihrer guten Auffassungsgabe arbeitete sie sich rasch in ihren Aufgabenbereich

ein. Sie fuhrte ihre Aufgaben engagiert und effizient aus. Bei ihrer Mitwirkung in der Pflege
bewies sie Selbsténdigkeit und manuelles Geschick.

Im Umgang mit den Patientinnen und Patienten war Frau Corinna Pagani freundlich und ein-
fuhisam. Sie bertcksichtigte vorhandene Bedirfnisse und Wiansche und erfillte diese im
Rahmen ihrer Méglichkeiten und Kompetenzen.

Den Arbeitsbereich organisierte Frau Corinna Pagani Uiberlegt und zweckmassig. lhre Arbeits-
weise war zielgerichtet. Im Arbeitseinsatz bewies sie Selbsténdigkeit und Hilfsbereitschaft.

Im Team galt Frau Corinna Pagani als aufgeschlossene Mitarbeiterin. Gegeniber den Vor-
gesetzten verhielt sie sich korrekt. Durch ihre Haltung und das Auftreten leistete sie einen
wichtigen Beitrag zur Arbeitsatmosphare.

Frau Corinna Pagani verlasst unseren Betrieb nach der im Voraus vereinbarten Frist.

Wir danken Frau Corinna Pagani fur ihre Mitarbeit und wiinschen ihr far die Zukunft viel
Gliick und Erfolg.

Zirich, 28. Februar 2009 SE/mf

A U PR
Heidi Usami tephan uggter

Leiterin Pflege HR Berater
Chirurgische Klinik

PS: Das Stadtspital Triemli bekennt sich zu unkodierten Arbeitszeugnissen.

Gesundheits- und Umweltdepartement




Seil- & Adventurepark Ziirich - Kloten Gj

Corinna Pagani
Wolfensbergstrasse 46
8400 Winterthur

Kloten, 31. Oktober 2012

Arbeitsbestétigung

Frau Corinna Pagani, geb. 4. Juni 1989, Geburtsort Zug, war vom 01.04. —31.10.12 im Seilpark Zirich - Kloten
als Seilpark Instruktorin auf Abruf tatig. .

Die Mitarbeiterin erledlgte folgende Aufgaben:
* Kundenbetreuung (Ticketverkauf, Materialverleih, Instruktion, Geburtstagsbetreuung, Kiiche)
® Kiosk (Verkauf)
* Reinigung (Parkgeldnde, Kassenhaus)

Ich danke Dir fiir Dein Engagement und wiinsche Dir fiir die Zukunft alles Gute,

Nervenkitzelnde Griisse

J el

Susanne Knoblauch-Meyer
Geschaftsfihrerin




SEV Varhand fiir Elektro-, Energie- und Informationstechnik e I e Ct ro S U100 C

Frau

Corinna Pagani
Wolfensbergstrasse 46
8400 Winterthur

Befristete Anstellung

Sehr geehrte Frau Pagani

Ihre Zeichen

Unsere Zeichen avr

Direktwahl 044 956 11 48
Datum 14.07.2011

Gerne bestatigen wir Innen |hre befristete Anstellung im Team «Verkauf» unseres
Geschaftsbereiches «Industrie und Handel» (IH/V) wie folgt:

Funktion:

Dauer der Anstellung:
Vorgesetzter:
Umfang:

Aufgaben:
Stundeniohn:

Mitarbeiterin IH/\VV

12. Juli 2011 bis Ende September 2011
Herr Kurt Meier, IH/V

ca. 10 Tage im Juli 2011 und

ca. 5 Tage im September 2011
Marktabklarungen fur Verkauf IH
Grundlohn CHF 27 .--

+ 10.63% Zuschlag fur Ferienentschadigung von CHF 2.85
= Total CHF 29.85

Von diesem Salar werden die Ublichen Sozialleistungen in
Abzug gebracht.

Sie fuhren eine Stundenliste, welche Sie bis zum 18. jedes
Monats an den Personaldienst senden. )

Als Bestatigung |hres Einverstandnisses bitten wir Sie, ein Exemplar dieses Schreibens zu

unterzeichnen.

Wir freuen-ums auf eine angenehme und erfolgreiche Zusammenarbeit.

Freundliche Grisse

Electrosuisse

i VA
ey
Fritz Beglﬁlger
Leiter Industrie und Handel,
Mitglied der Geschéftsleitung

Einverstanden: Ort, Datum: ...

n

\1 Wr KULL' 1

Annick von Reding
Personaldienste

.............................. 817112170l 111 ) 100

Tel. +414495611 11
Fax +4144 8561122
info@electrosuisse.ch
www.clectrosuisse.ch

Luppmenstrasse 1




